Ev. Kirchengemeinde XY Wiederbesetzung / Pfarrstelle — Vorschlag fiir den Prozess

Zeit Aktionen Besonderheiten

Juli 2027 EinfUhrung Abstimmung / Datum mit der Superintendentin
Juni 2027 Genehmigung LKA

April / Mai 2027 | Wahl e Vorher 2 x abgekiindigt

e Abstimmung / Datum Mai Juni mit KSV
e 2/3 Presbyteriumsmitglieder missen anwesend sein

Februar — April
2027

Wahlberatung durch den KSV und die Kirchenleitung

Abteilung 2 Personal, Dez. 2.1, 2.2

Februar 2027 Arbeitsproben e Vorher 2 x abgekiindigt
e i.d.R. Gottesdienst und Katechese

Alternativ: Bewerbungsgesprache / 2. Ausschreibung e anschl. Aussprache mit der Gemeinde
Dezember 2026 / | Bewerbungsgesprache Struktur, Kriterien, Fragen
Januar 2027 Redaktionsschluss beachten

Alternativ: Vorbereitung 2. Stellenausschreibung
November 2026 | Bewerbungsausschuss Sichtung der eingehenden Bewerbungen

Vorbereitung / Bewerbungsgesprache Struktur, Kriterien, Fragen, Setting, evtl. vorab , Kennenlern-Termin“ (Angebot in

der Stellenausschreibung)

Oktober 2026 Stellenausschreibung Bewerbungsfrist 3 Wochen
September 2026 | Stellenausschreibung /Amtsblatt Genauen Redaktionsschluss beachten; Sommerferienzeit beachten
August / Stellenausschreibung an das LKA LKA prift den Entwurf / Hier sind Absprachen (iber den Zeitablauf notwendig,
September 2026 damit der Anzeigenschluss flir das Amtsblatt eingehalten werden kann.

August 2026

Workshop / Klausurtag mit dem Presbyterium
Alternativ: Beratung / Bewerbungsausschuss

Gestaltung des Besetzungsverfahrens — Gemeindeprofil und Stellenprofil
Bei Klausurtag: Vorgesprach im Presbyterium

August 2026

Antrag Wiederbesetzung LKA

Freigabe

Juli / August
2026

Antrag Wiederbesetzung KSV

Stellungnahme

Juli /August 2026

Beschluss Presbyterium — Antrag auf Freigabe und
Wiederbesetzung an den KSV und LKA (gleichzeitig)

Sommerferien beachten

Juli 2026

Vorgesprach zum Besetzungsverfahren

Uberblick / Besetzungsprozess (Gemeindeberatung)




